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MAD  MOUNTAIN  ·  PROGRAM  POLECEŃ

REGULAMIN PROGRAMU POLECEŃ MAD
MOUNTAIN

Obowiązuje od: 26 października 2026 r.

Wersja 1

§ 1  Organizator i przystąpienie do programu

§ 2  Dokonanie i kwalifikacja polecenia

Organizatorem Programu Poleceń („Program”) jest Mad Mountain sp. z o.o. z siedzibą

w Warszawie, ul. Żelazna 51/53, 00-841 Warszawa, KRS 0000630335, NIP 5272775982

(„MM”).

1.

Regulamin określa warunki umowy o udział w Programie. MM oferuje udział na zasadach

Regulaminu, a osoba polecająca („Uczestnik”) przyjmuje ofertę przez dokonanie polecenia

zgodnie z § 2, bez potrzeby podpisywania umowy. W przypadku polecenia dokonywanego

przez formularz Programu warunkiem jego przesłania jest dodatkowo zaznaczenie pola

potwierdzającego akceptację Regulaminu. Dokonanie polecenia w inny sposób oznacza

akceptację Regulaminu w wersji obowiązującej w chwili dokonania polecenia.

2.

Uczestnikiem może być pełnoletnia osoba fizyczna mająca pełną zdolność do czynności

prawnych, osoba prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej,

której ustawa przyznaje zdolność prawną. Osoba dokonująca polecenia w imieniu firmy

oświadcza, że jest do tego umocowana; w razie wątpliwości Uczestnikiem jest osoba, która

dokonała polecenia we własnym imieniu.

3.

Regulamin jest udostępniany przed dokonaniem polecenia na stronie MM w postaci

umożliwiającej jego pobranie i zapisanie. Udział w Programie jest dobrowolny i nie zobowiązuje

Uczestnika do dokonywania kolejnych poleceń, świadczenia usług marketingowych ani

reprezentowania MM.

4.

Umowa o udział w Programie nie jest umową agencyjną ani umową pośrednictwa. Uczestnik nie

jest uprawniony do prowadzenia negocjacji, składania oświadczeń ani zaciągania zobowiązań

w imieniu MM. Z tytułu udziału w Programie, rezygnacji z niego, wykluczenia z Programu albo

jego zakończenia Uczestnikowi nie przysługują żadne świadczenia poza wynagrodzeniem

należnym na zasadach Regulaminu, w szczególności świadczenie wyrównawcze.

5.

Polecenie następuje przez:

a) przedstawienie MM osobie kontaktowej w firmie w korespondencji e-mail z MM w kopii;

b) przekazanie MM danych firmy i jej osoby kontaktowej przez formularz Programu;

albo c) spowodowanie, że zainteresowana firma sama zgłosi się do MM, wskaże Uczestnika

jako polecającego, a Uczestnik potwierdzi polecenie. Polecenie jest dokonane, gdy

informacja o nim dotrze do MM.

1.

Polecenie jest kwalifikowane, jeżeli dotyczy określonej firmy, z którą MM przed dokonaniem

polecenia nie prowadziło rozmów handlowych o współpracy, a kontakt umożliwia rzeczywiste

podjęcie rozmów z osobą mającą wpływ na decyzję o projekcie. Polecenie nie może naruszać

prawa ani praw osób trzecich.

2.
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§ 3  Wynagrodzenie

W przypadku przekazania danych osoby polecanej Uczestnik oświadcza, że uzyskał jej

uprzednią zgodę na kontakt z MM pod przekazanym numerem telefonu lub adresem e-mail

w celu przedstawienia oferty usług i omówienia współpracy. Uczestnik jest odpowiedzialny za

prawdziwość tego oświadczenia.

3.

Polecenie nie jest kwalifikowane i nie uprawnia do wynagrodzenia, jeżeli dotyczy firmy, w której

Uczestnik pracuje, którą współtworzy lub zarządza, w której posiada udziały lub akcje dające

mu wpływ na jej decyzje, albo firmy, w której ma wpływ na wybór dostawców usług IT.

Polecenie nie jest kwalifikowane również wtedy, gdy Uczestnikiem jest sama polecana firma lub

podmiot z nią powiązany, w szczególności jednostka dominująca, zależna lub pozostająca z nią

pod wspólną kontrolą, albo gdy Uczestnik działa w porozumieniu z polecaną firmą lub na jej

rzecz, w tym w celu przekazania jej całości lub części wynagrodzenia. Jeżeli okoliczności,

o których mowa w zdaniach poprzednich, zostaną ujawnione po wypłacie, Uczestnik zwraca

otrzymane wynagrodzenie w ciągu 14 dni od wezwania MM. Udział nie obejmuje pracowników

MM dokonujących poleceń w ramach swoich obowiązków służbowych.

4.

MM weryfikuje zgłoszenie i informuje Uczestnika o jego kwalifikacji, w szczególności

o ewentualnych wcześniejszych rozmowach z firmą albo uprzednim poleceniu tej samej firmy

przez inną osobę. Za tę samą firmę wynagrodzenie może otrzymać wyłącznie Uczestnik,

którego prawidłowe polecenie dotarło do MM jako pierwsze. Potwierdzenie kwalifikacji

polecenia nie jest odrębną czynnością zawarcia umowy udziału w Programie.

5.

Polecenie pozostaje ważne przez 6 miesięcy od jego dokonania. Prawo do wynagrodzenia

może powstać tylko wtedy, gdy MM zawrze w tym czasie pierwszą odpłatną umowę

z poleconą firmą. MM samodzielnie decyduje o prowadzeniu negocjacji i zawarciu umowy

z klientem.

6.

Uczestnik poleca MM wyłącznie w ramach indywidualnych kontaktów. Uczestnik nie wysyła

niezamówionych informacji handlowych ani masowych wiadomości promujących MM, nie

podszywa się pod MM, nie składa w imieniu MM zapewnień dotyczących oferty, cen lub

warunków współpracy i nie używa nazwy, logo ani znaków towarowych MM, w tym w płatnych

reklamach internetowych, bez uprzedniej zgody MM. Polecenie dokonane z naruszeniem

zdania pierwszego lub drugiego albo ust. 3 nie jest kwalifikowane. Uczestnik odpowiada wobec

MM za szkodę wynikłą z takiego naruszenia na zasadach ogólnych.

7.

Za kwalifikowane polecenie, po zawarciu pierwszej umowy z klientem, Uczestnikowi

przysługuje wynagrodzenie w wysokości 5% wartości netto (bez VAT) środków faktycznie

otrzymanych i zatrzymanych przez MM jako zapłata za własne usługi na rzecz poleconej firmy

w okresie 12 miesięcy od daty zawarcia tej umowy. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie

projekty MM z tą samą firmą w tym okresie.

1.

Z podstawy wyłącza się VAT od sprzedaży MM, kwoty zwrócone lub skorygowane, rabaty oraz

kwoty, które MM pobiera jedynie na pokrycie kosztów ponoszonych w imieniu i na rzecz

klienta. Kwota 5% stanowi całe wynagrodzenie Uczestnika w kwocie brutto, obejmującej

ewentualny VAT należny od Uczestnika.

2.

Jeżeli po wypłacie wynagrodzenia dojdzie do zwrotu lub korekty płatności klienta, MM może

odpowiednio skorygować rozliczenie, potrącić nadpłatę z kolejnych należności albo żądać

zwrotu nadpłaty w ciągu 14 dni od wezwania.

3.
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§ 4  Rozliczenie i wypłata

§ 5  Zmiana Regulaminu, dane osobowe i postanowienia końcowe

MM informuje Uczestnika o wysokości wynagrodzenia naliczonego od poszczególnych wpłat

klienta. Uczestnik będący przedsiębiorcą wystawia fakturę po otrzymaniu od MM zestawienia

należnej kwoty. MM płaci ją w ciągu 14 dni od późniejszego z następujących zdarzeń:

otrzymania wpłaty klienta albo doręczenia MM prawidłowej faktury.

1.

Uczestnik nieprowadzący działalności gospodarczej otrzymuje wypłatę w ciągu 14 dni od

późniejszego z następujących zdarzeń: otrzymania wpłaty klienta albo przekazania MM danych

niezbędnych do wypłaty i rozliczeń podatkowych. Osoba ta nie musi wystawiać faktury ani

rachunku do umowy o dzieło. MM sporządza wymagane informacje podatkowe zgodnie

z obowiązującymi przepisami.

2.

Uczestnik nie może przenieść na osobę trzecią wierzytelności o zapłatę wynagrodzenia bez

uprzedniej zgody MM wyrażonej w formie dokumentowej.

3.

Za zgodą MM wynagrodzenie może zostać rozliczone w formie usług MM lub rabatu na usługi

MM. Wartość, zakres, termin i zasady dokumentowania takiego świadczenia wymagają

odrębnego uzgodnienia.

4.

Informacje przekazywane Uczestnikowi w związku z kwalifikacją polecenia i rozliczeniem,

w szczególności dotyczące poleconej firmy, zakresu współpracy i wysokości jej płatności, są

poufne. Uczestnik nie ujawnia ich osobom trzecim, z wyjątkiem swoich doradców

zobowiązanych do zachowania tajemnicy oraz organów uprawnionych na podstawie przepisów

prawa. MM przekazuje Uczestnikowi wyłącznie informacje niezbędne do ustalenia wysokości

wynagrodzenia i może ograniczyć ich zakres ze względu na zobowiązania wobec klienta.

5.

MM może zmienić Regulamin lub zakończyć Program ze skutkiem dla poleceń dokonanych po

wejściu zmiany w życie. Zmiana wchodzi w życie w dniu wskazanym przez MM, nie wcześniej

niż z chwilą opublikowania zmienionego Regulaminu na stronie MM. Polecenia dokonane

wcześniej rozlicza się według Regulaminu obowiązującego w chwili ich dokonania. Zdania

drugiego nie stosuje się do zmian, których wprowadzenie jest konieczne ze względu na

powszechnie obowiązujące przepisy prawa lub ich zmianę; takie zmiany stosuje się także do

poleceń dokonanych wcześniej, wyłącznie w zakresie wymaganym przez te przepisy. MM

informuje Uczestników o takich zmianach, w miarę możliwości przed ich wejściem w życie.

1.

Uczestnik może w każdym czasie zrezygnować z udziału w Programie, informując o tym MM

w wiadomości e-mail. MM może wykluczyć Uczestnika z Programu ze skutkiem

natychmiastowym w razie rażącego lub powtarzającego się naruszenia Regulaminu,

w szczególności złożenia nieprawdziwego oświadczenia o zgodzie osoby polecanej.

Rezygnacja, wykluczenie ani zakończenie Programu nie wpływają na prawo do wynagrodzenia

z poleceń kwalifikowanych dokonanych wcześniej, chyba że naruszenie będące podstawą

wykluczenia dotyczyło danego polecenia.

2.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w związku z Programem jest Mad

Mountain sp. z o.o. Szczegóły przetwarzania danych polecających i osób polecanych opisuje

Polityka prywatności dostępna na stronie https://madmountain.io/polityka-prywatnosci.

3.

Reklamacje dotyczące Programu, w szczególności kwalifikacji polecenia lub wysokości

wynagrodzenia, można składać na adres krzysztof.andruszkiewicz@madmountain.io. MM

4.
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rozpatruje reklamację w ciągu 30 dni od jej otrzymania i informuje Uczestnika o wyniku

w wiadomości e-mail.

Zgłoszenia i pytania dotyczące Programu można kierować na adres:

krzysztof.andruszkiewicz@madmountain.io.

5.

Do umowy o udział w Programie stosuje się prawo polskie. Spory z Uczestnikiem będącym

przedsiębiorcą rozstrzyga sąd właściwy dla siedziby MM. Spory z Uczestnikiem niedziałającym

jako przedsiębiorca rozstrzyga sąd właściwy według przepisów ogólnych.

6.


